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กลุ่มภารกิจ ด้านความมัน่คงและการบริหาร กลุ่มภารกิจ ด้านเศรษฐกิจ และสังคม
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นายสิทธิชัย เทพภษูา รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี
รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี

 ๑. กระทรวงมหาดไทย  ๑. กระทรวงมหาดไทย
     1.1 ทีท่ าการปกครองจงัหวัดอทัุยธานี      1.1 ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจงัหวัดอทัุยธานี
     1.2 ส านักงานจงัหวัดอทัุยธานี      1.2 ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดอทัุยธานี
     1.3 ส านักงานทีดิ่นจงัหวัดอทัุยธานี      1.3 ศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดอุทัยธานี
     1.4 ส านักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยจงัหวัดอทัุยธานี      1.4 องค์การบริหารส่วนต าบลทุกแหง่
     1.5 ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจงัหวัดอทุัยธานี  2. กระทรวงการคลัง
     1.6 องค์การบริหารส่วนจังหวัด  3. กระทรวงคมนาคม
     1.7 เทศบาลทุกเทศบาล  4. กระทรวงพาณิชย์
 2. ส านักนายกรัฐมนตรี  5. กระทรวงสาธารณสุข
 3. กระทรวงกลาโหม  6. กระทรวงอุตสาหกรรม
 4. กระทรวงยุติธรรม  7. กระทรวงแรงงาน
 5. กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  8. กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
 6. ส านักงานอัยการสูงสุด  9. กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา
 7. ส านักงานต ารวจแหง่ชาติ  10. กระทรวงศึกษาธิการ
 8. กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  11. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์
 9. กระทรวงพลังงาน  12. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
 10. องค์กรอิสระและองค์กรอื่นๆ  13. กระทรวงวัฒนธรรม
 11. การไฟฟ้าส่วนภมูิภาค  14. ส านกังานพระพุทธศาสนาแหง่ชาติ
 12. หนว่ยงานรัฐวิสาหกิจท่ีสังกัดกระทรวงท่ีก ากับดูแล  15. การประปาส่วนภมูิภาค  
 13. งานคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด  16. หนว่ยงานรัฐวิสาหกิจท่ีสังกัดกระทรวงท่ีก ากับดูแล
       (ก.จ.จ.)  17. งานคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลจังหวัด
 14. งานคณะกรรมการพนกังานเทศบาลจังหวัด (ก.ท.จ.)        (ก.อบต.จังหวัด)
 

2. อ านาจหน้าทีก่ ากับ/ดแูล/ประสานงาน การปฏบิตัริาชการในระดบัอ าเภอ
นายสิทธิชัย เทพภษูา นายอิทธิพงศ์ ตันมณี

รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี
 1. อ าเภอหนองฉาง  1. อ าเภอเมืองอุทัยธานี
 2. อ าเภอลานสัก  2. อ าเภอหนองขาหย่าง
 3. อ าเภอหว้ยคต  3. อ าเภอสว่างอารมณ์
 4. อ าเภอบา้นไร่  4. อ าเภอทัพทัน

ผนวก ก 
(แนบทา้ยค าสัง่จังหวัดอุทยัธานี ที ่ 3536/๒๕๖8  ลงวันที ่28 พฤศจิกายน 2568)

1. อ านาจหน้าทีก่ ากับ/ดแูล/ประสานงาน การปฏบิตัริาชการของส่วนราชการ
********************
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ผนวก ข 
ผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธาน ีมอบอ านาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัด ปฏบิัติราชการแทน 

ในการปฏิบัติตามกฎหมาย พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ประกาศ ระเบียบ 
ข้อบังคับ ค าสั่ง มติคณะรัฐมนตรี หรือหนังสือสั่งการ ในการควบคุม ก ากบัดแูล  

การปฏิบัติราชการของส่วนราชการ (ตามผนวก ก) 
 

(รายละเอียดแนบท้ายค าสั่งจังหวัดอุทัยธานี ที ่3536/๒568 ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 2568) 
 

ล าดับที ่ ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

๑ ทุ ก ส่ ว น ร าชกา ร
(ส่วนราชการสังกัด
ราชการบริหารส่วน
ภูมิภาค และส่วน
ร า ช ก า ร สั ง กั ด
ร า ช ก า ร บ ริ ห า ร
ส่ ว น ก ล า ง ที่ มี
ส า นั ก ง า นอยู่ ใ น
จั ง ห วั ด ต า ม ที่ 
ผู้ว่าราชการจังหวัด
ได้รับมอบอ านาจ) 

การบริหารงานบุคคลข้าราชการ 
     (๑) การบริหารงานบุคคลของข้าราชการ
ประเภทวิชาการ ตั้งแต่ระดับช านาญการ ลงมา 
และประเภททั่วไป ตั้งแต่ระดับอาวุโส ลงมา  
     (๒) การลงนามในค าสั่งเลื่อนเงินเดือนของ
ข้าราชการทุกระดับ และลูกจ้างประจ า รวมถึง
การด าเนินการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ยกเว้นข้าราชการ
ต าแหน่งประเภทอ านวยการและต าแหน่งประเภท
วิชาการระดับเชี่ยวชาญ  
ตามข้อ (1) และ (2) กรณีมีเหตุจ าเป็นหรือ 
มีปัญหาอุปสรรคที่ไม่สามารถวินิจฉัยสั่งการได้ 
ให้เสนอผู้ว่าราชการจังหวัดพิจารณาเป็นกรณีไป 
     (3) การด าเนินการทางวินัยตลอดจนเสร็จสิ้น
กระบวนการกับข้าราชการพลเรือนสามัญ และ          
การด าเนินการที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ได้ข้อเท็จจริงกรณี      
มีข้าราชการถูกกล่าวหาว่ากระท าความผิดวินัย ยกเว้น
ข้าราชการต าแหน่งประเภทอ านวยการและต าแหน่ง
ประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ 
     (4) การสั่งพักราชการหรือสั่งให้ออกจาก
ราชการไว้ก่อน ของข้าราชการ 
     (5) การแต่งตั้งผู้รักษาการในต าแหน่ง/รักษา
ราชการแทนของข้าราชการในสังกัดราชการบริหาร
ส่วนภูมิภาคที่เป็นอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัด 
ยกเว้นหัวหน้าส่วนราชการและนายอ าเภอ 
     (6) การอนุญาตให้ข้าราชการลาศึกษาต่อ 
     (7) การออกบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
ผู้รับบ าเหน็จบ านาญ ส าหรับข้าราชการพลเรือน
สามัญ อดีตข้าราชการพลเรือนสามัญ ลูกจ้างประจ า 
พนักงานราชการ ข้าราชการทหาร/ข้าราชการ
ต ารวจ ยกเว้น หัวหน้าส่วนราชการ นายอ าเภอ 
และข้าราชการต าแหน่งประเภทอ านวยการ  

 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
  ราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔  
  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- พระราชบัญญัติระเบียบ 
  ข้าราชการพลเรือน  
  พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- พระราชกฤษฎีกาว่าด้วย 
  การมอบอ านาจ พ.ศ. ๒๕๕๐  
  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ห นั ง สื อ ส า นั ก ง า น  ก . พ .  
  ที่ นร 1011/ว 35 ลงวันที่  
  28 กันยายน 2553 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง      
  ว่าด้วยการเบิกจ่าค่าตอบแทน  
  พิเศษของข้าราชการและ  
  ลูกจ้างประจ าผู้ได้รับเงินเดือน 
  หรือค่าจ้างถึงขั้นสูงหรือ 
  ใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรื   
  ต าแหน่ง พ.ศ. ๒๕๕๐ และ 
  ที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือส านักงาน ก.พ.        
  ด่วนที่สุด ที่ นร 1008/ว 28    
  ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2552 
- พระราชบัญญัติบัตรประจ าตัว     
  เจ้าหน้าที่ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
- ระเบียบ และค าสั่งอ่ืนๆ       
  ทีเ่กี่ยวข้อง 
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-๒- 
 

ล าดับที ่ ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

     (8) การลงนามในบัตรประจ าตัวผู้บริหาร  
สมาชิกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่ วนจังหวัดและเทศบาลเมือง  และ      
บัตรประจ าตัว อ่ืน ๆ ยกเว้น นายกองค์การ
บ ริ ห า ร ส่ ว น จั ง ห วั ด อุ ทั ย ธ า นี  แ ล ะ
นายกเทศมนตรีเมืองอุทัยธานี 
     (9 )  การอนุญาตอนุมัติและการรับรอง
ภาพถ่ายในการขอมีบัตร เหรียญราชการชายแดน 
เหรี ยญพิทั กษ์ เ สรี ชนของข้ า ราชการ  แล ะ
ประชาชนทั่วไป 
     (10) การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์
ชั้นต่ ากว่าสายสะพายและการขอพระราชทาน
เหรียญจักรพรรดิมาลา 
 

๒ ทุ ก ส่ ว น ร า ชกา ร
(ส่วนราชการสังกัด
ร า ช ก า ร บ ริ ห า ร 
ส่วนภูมิภาค และ
ส่วนราชการสังกัด
ร า ช ก า ร บ ริ ห า ร
ส่ ว น ก ล า ง ที่ มี
ส า นั ก ง า น อ ยู่ 
ใ น จั ง ห วั ด ต าม ที่ 
ผู้ว่าราชการจังหวัด
ได้รับมอบอ านาจ) 

การอนุมัติ การอนุญาต และวินิจฉัยสั่งการ 
     (๑) งานที่มีปัญหาหรือรายละเอียดที่ต้อง
วินิจฉัยข้อปัญหาซึ่งส่วนราชการต่างๆ เสนอ    
ผู้ว่าราชการจังหวัดพิจารณาให้รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดพิจารณากลั่นกรองเสนอความเห็น 
     (2) การแต่งตั้ งคณะกรรมการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการเช่าบ้าน และการอนุมัติ
การจ่ายเงินตามค าขอรับเงินค่าเช่าบ้านของ
หัวหน้าส่วนราชการ 
     (3) การอนุมัติการเบิกจ่ายเงินค่ารักษาพยาบาล
ของหัวหน้าส่วนราชการ 
     (4) การสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ และ 
ลงนามเรื่องปกติอันเป็นงานประจ าโดยทั่วไปของ 
ส่วนราชการประจ าจังหวัด ซึ่งมิได้มอบหมายให้
หัวหน้าส่วนราชการปฏิบัติราชการแทนในเรื่อง
นั้นๆ หรือเป็นเรื่องท่ีเกินอ านาจหน้าที่ที่ได้มอบให้
หัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
     (5 )  การอนุ มั ติ ให้ หั วหน้ าส่ วนราชการ            
และนายอ าเภอไปราชการ การขอออกนอกเขต 
พ้ืนที่ และการอนุญาต ลาพักผ่อน ลากิจส่วนตัว    
ลาคลอดบุตร และลาป่วยในปีหนึ่งไม่เกิน ๖๐ วัน 
โดยได้รับเงินเดือนระหว่างลา  
 
 

 
- พระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้าน 
  ข้าราชการ พ.ศ. 2547 และ   
  ที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง     
  ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ  
  เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า 
  บ้านข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๔๙   
  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- พระราชกฤษฎีกาเงิน 
  สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษา 
  พยาบาล พ.ศ. 2553 และ 
  ที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- หลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง 
  ว่าด้วยวิธีการเบิกจ่ายเงิน 
  สวัสดิการเกี่ยวกับการ 
  รักษาพยาบาล พ.ศ. 2553 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
  ว่าด้วยการลาของข้าราชการ  
  พ.ศ. ๒๕๕๕ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่าย 
  เงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ   
  บ านาญและเงินอ่ืนในลักษณะ 
  เดียวกัน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
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-๓- 
 

ล าดับที ่ ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

     (6) การอนุญาตให้หัวหน้าส่วนราชการ 
นายอ าเภอ ข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงาน
ราชการเดินทาง ไปต่างประเทศระหว่างลาและ/
หรือวันหยุดราชการ  
     ( 7)  ก า ร อ นุ ญ า ต ใ ห้ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น         
ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น ประธานสภาและสมาชิก
สภาท้องถิ่น เดินทางไปต่างประเทศระหว่างลา
และ/หรือวันหยุดราชการ 
     (8) การอนุญาตให้ข้าราชการหรือพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น เดินทางไปต่างประเทศระหว่างลา
และ/หรือวันหยุดราชการ 
     (9) การอนุมัติเดินทางไปราชการต่างประเทศ
ของผู้บริหารท้องถิ่นและประธานสภาท้องถิ่น  
     (10) การอนุมัติ ให้ จ่ าย เงิน เดื อนให้แก่
ข้าราชการที่ลาป่วยได้ต่อไปอีกไม่เกิน ๖๐ วัน   
ท าการ หลังจากที่ลาป่วยโดยได้รับเงินเดือน
ระหว่างลามาแล้ว ๖๐ วันท าการ 
     (๑1) การเปลี่ยนแปลงเงินประจ างวดตาม
แบบ ง.๒๔๑ 
     (๑2) อนุมัติให้หัวหน้าส่วนราชการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการตามระเบียบที่ทางราชการ
ก าหนด 
     (13) การอนุญาตการใช้รถราชการตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ   
พ.ศ. 2523 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ของผู้ด ารง
ต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัด หรือ
หัวหน้าส่วนราชการส่วนกลางที่ปฏิบัติหน้าที่อยู่ใน
จังหวัด 
     (14) การอนุมัติให้น ารถราชการไปเก็บรักษา
ที่ อ่ืนตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย      
รถราชการ พ.ศ. 2523 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม     
ของส่วนราชการส่วนกลางที่ปฏิบัติหน้าที่อยู่ใน
จังหวัด  
     (15) การอนุมัติให้เข้ารับการศึกษา ฝึกอบรม 
ปฏิบัติการวิจัย และดูงาน ณ ต่างประเทศตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่ าด้ วยการให้
ข้าราชการไปศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย 
และดูงาน ณ ต่างประเทศ พ.ศ. 2549 ของ      

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
  ว่าด้วยการลาของผู้บริหาร 
  ท้องถิ่น ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น  
  และสมาชิกสภาท้องถิ่น        
  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
  เดินทางไปราชการของ 
  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๕ 
- พระราชบัญญัติการจัดซื้อ    
  จัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
  ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง 
  ว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง  
  การรับเงิน การจ่ายเงิน  
  การเก็บรักษาเงินและการน าเงิน 
  ส่งคลัง พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงการคลังว่า 
  ด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน  
  การปฏิบัติงานนอกเวลา  
  พ.ศ. 2550 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
  ว่าด้วยรถราชการ  
  พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไข 
  เพ่ิมเติม 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
  ว่าด้วยการให้ข้าราชการ       
  ไปศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการ 
  วิจัย และดูงาน ณ ต่างประเทศ     
  พ.ศ. 2549 
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-๔- 
 

ล าดับที ่ ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

ผู้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัด 
หรือหัวหน้าส่วนราชการส่วนกลางที่ปฏิบัติหน้าที่
อยู่ในจังหวัด  
     (16) การลงนามรับรองอายุราชการวันทวีคูณ
ส าหรับหัวหน้าส่วนราชการ 
     (17) ลงนามในแบบค าขอรับเงินกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) ส าหรับ
หัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัด 
     (18) ลงนามในแบบขอรับบ าเหน็จปกติ 
บ าเหน็จรายเดือน บ าเหน็จพิเศษ ส าหรับหัวหน้า
ส่วนราชการประจ าจังหวัด 
     (19 )  การบริ หาร งบประมาณ เฉพาะ
งบประมาณของหัวหน้าส่วนราชการต้นสังกัดใน
ฐานะหัวหน้าส่วนราชการเจ้าของงบประมาณ 
(งบประมาณ Function) 
 

- พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ วิ ธี ก า ร  
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
- ระเบียบว่าด้วยการบริหาร
งบประมาณ พ.ศ. 2562 
- หลักเกณฑ์การใช้งบประมาณ
รายจ่ายการโอนเงินจัดสรรหรือ
การเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร  
พ.ศ. 2562 
- ระเบียบ และค าสั่งอ่ืนๆ       
ที่เก่ียวข้อง 

3 ส านักงานจังหวัด
อุทัยธานี 

     (๑) การสั่งการ การอนุญาต หรือการด าเนินการ
อ่ืนใด ในเรื่องซึ่งกฎหมายมิได้บัญญัติไว้เป็นอย่างอ่ืน 
ตามข้ อ ๓ ข้ อ ๗ ข้ อ ๑๑ และข้ อ ๑๔ ของ
กฎกระทรวงการใช้ที่ราชพัสดุ พ.ศ.๒๕๖๓, ข้อ ๗ (๑) 
ในกรณีที่ก าหนดในหมวด ๒ การจัดหาประโยชน์ที่
ราชพัสดุ พ.ศ. ๒๕๖๔, ข้อ ๒๑ และข้อ ๒๕ ของ
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการปกครอง ดูแล 
บ ารุงรักษา และการใช้ที่ราชพัสดุ พ.ศ.๒๕๔๖  
     (2) การจัดท ารายงานเกี่ยวกับการปกครอง 
ดูแล บ ารุงรักษา และใช้ที่ราชพัสดุของส านักงาน
ปลัดกระทรวงมหาดไทยเสนอต่อกรมธนารักษ์
ภายในเดือนกันยายนของทุกปี 
     (3) การสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ ที่เป็น
อ าน าจข อ ง ป ลั ด ก ร ะ ท ร ว ง ต า ม ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง การ
รับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการน า
เงินส่งคลัง พ.ศ.2562 
     (4) งานศูนย์ด ารงธรรมจังหวัด ทั้งนี้ เรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ที่ประชาชนให้ความสนใจ และ
เรื่องทูลเกล้าถวายฎีกา ให้เสนอผู้ว่าราชการ
จังหวัดทราบทุกครั้ง 
 

- ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวง  
มหาดไทย ที่  406/2564     
ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2564 
- หนังสือกรมธนารักษ์ ด่วนที่สุด 
ที่ กค 0305/ว 159 ลงวันที่ 
12 ธันวาคม 2560  
- ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวง
มหาดไทย ที่ 1607/2564  
ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 
- ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวง 
มหาดไทย ที่ 1431/2564  
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
- ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวง
มหาดไทย ที่ 1049/2564  
ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2564 
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-๕- 
 

ล าดับที ่ ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

4 ส านักงานแรงงาน
จังหวัดอุทัยธานี 

ออกบั ตรประจ าตั วอนุ กรรมการ พิจารณา 
อัตราค่าจ้างขั้นต่ าจังหวัดในเขตพ้ืนที่ 

- ค าสั่งกระทรวงแรงงาน 
  ที่ ๑๒๙/๒๕๕๔ ลงวันที่ 
  ๕ สิงหาคม ๒๕๕๔ 
- ประกาศกระทรวงแรงงาน  
  เรื่อง แบบบัตรประจ าตัว 
  กรรมการค่าจ้างและอนุกรรมการ  
  ลงวันที่ ๒๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๓ 

5 ส านักงานจัดหางาน
จังหวัดอุทัยธานี 

     1. การปฏิบัติราชการตามพระราชก าหนด 
การบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว  
พ.ศ. ๒๕๖๐ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     (1) ออกบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ของปลัดจังหวัด นายอ าเภอ ปลัดอ าเภอผู้เป็น
หัวหน้าประจ า3กิ่ งอ าเภอ หรือปลัดอ าเภอ 
ข้าราชการทหารชั้นสัญญาบัตรสังกัดกองทัพบก 
กองทัพเรือ และข้าราชการต ารวจชั้นสัญญาบัตร
สังกัดส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
     (2) เปรียบเทียบปรับเพ่ือด าเนินคดีตาม 
พระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างานของ        
คนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๖๐ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
มาตรา 133 (2) 
2. การปฏิบัติตามพระราชบัญญัติจัดหางานและ
คุ้มครองคนหางาน พ.ศ. 2528 
    (1) ออกบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ของปลัดจังหวัด นายอ าเภอ ปลัดอ าเภอผู้เป็น
หั วหน้ าประจ ากิ่ งอ า เภอ หรือปลั ดอ า เภอ 
ข้าราชการทหารชั้นสัญญาบัตรสังกัด กองทัพเรือ 
และข้าราชการต ารวจชั้นสัญญาบัตรสั งกัด
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
    (2) ออกบัตรประจ าตัวผู้รับอนุญาต ผู้จัดการ 
ลูกจ้าง หรือตัวแทนจัดหางานของบริษัทจัดหางาน 
 
    (3) เปรียบเทียบปรับเพ่ือด าเนินคดีตาม
พระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน 
พ.ศ. 2528 

- ค าสั่งกรมการจัดหางาน        
  ที่1294/2546  
  ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2546 
- พระราชก าหนดการบริหาร 
  จัดการการท างานของ           
  คนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๖๐  
  และแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ค าสั่งกระทรวงแรงงาน         
  ที ่237/2560  
  ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
- ประกาศกระทรวงแรงงาน  
  เรื่อง บัตรประจ าตัว         
  นายทะเบียนและพนักงาน 
  เจ้าหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วย 
  การบริหารจัดการการท างาน 
  ของคนต่างด้าว ลงวันที่ 27  
  มีนาคม 2561 
- พระราชบัญญัติจัดหางาน 
  และคุ้มครองคนหางาน        
  พ.ศ. 2528  
  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ค าสั่งกรมการจัดหางาน  
  ที่ 1294/2546  
  ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2546 
- ค าสั่งกระทรวงแรงงาน  
  ที่ 66/2555  
  ลงวันที่ 29 มีนาคม 2555 
- ประกาศกระทรวงแรงงาน 
  และสวัสดิการสังคม เรื่อง  
  ก าหนดแบบบัตรประจ าตัว 
  นายทะเบียนและพนักงาน 
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-๖- 
 

ล าดับที ่ ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

  เจ้าหน้าที่ ลงวันที่ 8 มีนาคม    
  2538 
- ระเบียบกระทรวงแรงงาน 
  และสวัสดิการสังคมว่าด้วย 
  การขอและออกบัตรประจ าตัว 
  ผู้รับอนุญาต ผู้จัดการ ลูกจ้าง 
  หรือตัวแทนจัดหางาน           
  พ.ศ. 2538 

6 ส านักงานสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดอุทัยธานี 

     (๑) แต่งตั้งนายทะเบียนตามพระราชบัญญัติ
แรงงานสัมพันธ์ พ.ศ. ๒๕๑๘ 
     (๒) ออกบัตรประจ าตัวพนักงานตรวจแรงงาน  
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๑ 
และพระราชบัญญัติคุ้มครองผู้รับงานไปท าที่บ้าน 
พ.ศ. ๒๕๕๓ 

     (๓) ออกบัตรประจ าตัวพนักงานตรวจความ
ปลอดภัย 
     (๔) การพิจารณาอุทธรณ์ค าสั่งพนักงานตรวจ
ความปลอดภัย 
     (๕) การพิจารณาอนุญาตให้นายจ้างให้ลูกจ้าง 
ซึ่งเป็นเด็กอายุต่ ากว่าสิบแปดปี ท างานในระหว่าง
เวลา 22.00 นาฬิกา ถึงเวลา 06.00 นาฬิกา 
ตามมาตรา 47 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติ
คุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 
     (๖) การพิจารณาและวินิจฉัยอุทธรณ์ค าสั่ง
พนักงานตรวจแรงงาน ตามมาตรา 139 (3) และ
พิจารณามีค าสั่งเกี่ยวกับการขอทุเลาหรือการวาง
หลักประกัน กรณีมีการขอทุเลาการปฏิบัติตาม
ค าสั่งพนักงานตรวจแรงงาน ตามมาตรา 141 
วรรคหนึ่ง และวรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติ
คุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 

- พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  
  พ.ศ. ๒๕๑๘ 
- พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  
  พ.ศ. ๒๕๔๑ มาตรา ๑๔๐    
  วรรคสอง 
- พระร าชบัญญั ติ คุ้ ม ครอ ง 
  ผู้รับงานไปท าที่บ้าน พ.ศ. ๒๕๕๓  
  มาตรา ๔๐ วรรคสอง 
- พระราชบัญญัติความปลอดภัย  
  อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม  
  ในการท างาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 
- พระราชบัญญัติความปลอดภัย  
  อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม  
  ในการท างาน พ.ศ. ๒๕๕๔  
  มาตรา ๓๖ 
- ค าสั่งกรมสวัสดิการและ 
  คุม้ครองแรงงาน  
  ที ่370/2558  
  ลงวันที่14 กรกฎาคม  2558 
 

7 ส านักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดอุทัยธานี 

     (๑) การอนุมัติสั่งจ่ายเงินกองทุนประกันสังคม  
ณ ส านักงานประกันสังคมจังหวัดและส านักงาน
ประกันสังคมจังหวัดสาขา ตามข้อ ๑๒ (๑) (๒) 
(๓) (๔) (๕) (๗) ข้อ ๑๓ และเบิกเงินสดทดลองจ่าย
ตามข้ อ  ๒๓  ขอ งระ เบี ยบคณะกรรมกา ร
ประกันสังคมว่าด้วยการรับเงิน การจ่ายเงิน และ
การเก็บรักษาเงินกองทุน พ.ศ. ๒๕๕๕ ส าหรับ
การสั่งจ่ายเงินครั้งละห้าแสนบาทข้ึนไป 

- ระเบียบคณะกรรมการ 
  ประกันสังคมว่าด้วยการรับเงิน  
  การจ่ายเงิน และการเก็บ  
  รักษาเงินกองทุน พ.ศ. ๒๕๕๕ 
- ระเบียบคณะกรรมการ 
  ประกันสังคมว่าด้วยการรับเงิน  
  การจ่ายเงิน และการเก็บรักษา 
  เงินกองทุน พ.ศ. ๒๕๕๕ 
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-๗- 
 

ล าดับที ่ ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

     (๒) การออกบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ - ประกาศกระทรวงแรงงาน 
  และสวัสดิการสังคม เรื่อง  
  ก าหนดแบบบัตรประจ าตัว 
  พนักงานเจ้าหน้าที่ ลงวันที่  
  ๙ มิถุนายน ๒๕๔๑ 

8 ต ารวจภูธรจังหวัด
อุทัยธานี 

     (๑) อนุมัติจ าหน่ายของกลางด้วยการขาย
ทอดตลาด 
     (๒) อนุมัติจ าหน่ายของกลางด้วยการท าลาย
คดีอาญาที่ศาลพิพากษาริบและคดีเสร็จเด็ดขาด 
     (๓) อนุมัติส่งเงินเป็นรายได้แผ่นดิน 

- ข้อบังคับการเก็บรักษาของ   
  กลาง กระทรวงมหาดไทย  
  พ.ศ. ๒๔๘๐ และท่ีแก้ไข 
  เพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง 
  ว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง       
  การรับเงิน การจ่ายเงิน  
  การเก็บรักษาเงิน และการ 
  น าเงินส่งคลัง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

9 ส านักงานสัสดี
จังหวัดอุทัยธานี 

     (1) ลงนามในแบบพิมพ์บัญชีจ านวนคน       
ที่จะเรียกได้ (แบบ สด.๑๔) 
     (2) ลงนามในแบบพิมพ์บัญชีเทียบจ านวนคน
ที่จะเรียก (แบบ สด.๑๕) 
     (3) ลงนามในใบส าคัญยกเว้นนักบวชศาสนา
อ่ืน (แบบ สด.๓๖) ยกเว้นฯ ตามมาตรา 14 (2) 
     (4) ลงนามในใบส าคัญยกเว้นครู (แบบ สด.๓๗)  
ยกเว้นฯ ตามมาตรา 14 (5) 
     (5) ลงนามในหนังสือผ่อนผันการตรวจเลือก
เข้ารับราชการทหาร (แบบ สด.๔๑) ผ่อนผันฯ 
ตามมาตรา 27 (2)  
     (8) ลงนามในหนังสือส าคัญ (แบบ สด.๘) 
ตามมาตรา 9 
     (9) ลงนามในหนังสือส าคัญ (แบบ สด.9) 
กา รปลดทหารกอง เกิ น พ้นร าชการทหาร   
ประเภทที่ 2 (คนจ าพวกที่ 4) ตามมาตรา 41 

- พระราชบัญญัติรับราชการ 
  ทหาร พ.ศ. ๒๔๙๗ 
- หนังสือ กระทรวงกลาโหม  
  ที่ กห 0201/2210  
  ลงวันที่ 16 ธันวาคม ๒๕34 

10 ส านักงานพัฒนา
สังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์
จังหวัดอุทัยธานี 

     (๑) แต่งตั้ งคณะท างานพัฒนามาตรฐาน
คุณภาพชีวิตคนพิการจังหวัดอุทัยธานี 
 
 

- ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริม   
  แ ล ะ พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต 
  คน พิการแห่ ง ช าติ ว่ า ด้ ว ย 
  คณะอนุกรรมการส่ ง เสริม 
  และพัฒนาคุณภาพชีวิต          
  คนพิการประจ าจังหวัด         
  พ.ศ. 2556 ข้อ 7 (7) 
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-๘- 
 

ล าดับที ่ ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

๑1 ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด
อุทัยธานี 

การประเมินบุคคลและผลงาน 
     (1) การคัดเลือกบุคคลให้ส่งผลงานประเมิน
เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ 
ระดับช านาญการลงมาทุกต าแหน่ง ยกเว้น
ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลชุมชน และ
หัวหน้าพยาบาลโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาล
ทั่วไป 
     (2) การประเมินผลงานของข้าราชการเพ่ือ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับ
ช านาญการ ทุกสายงาน ยกเว้นสายงานนิติกร 
     (3) การลงนามบัตรประจ าตัวพนักงาน
เจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติการประกอบโรค
ศิลปะ พ.ศ.2542 
     (4) การลงนามบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่
ตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ.2541 

 
- พระราชบัญญัติระเบียบ 
  ข้าราชการพลเรือน  
  พ.ศ.2551 
  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  
  ฉบับที่ 3 (พ.ศ.2545) เรื่อง  
  แบบบัตรประจ าตัวพนักงาน 
  เจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ 
  การประกอบโรคศิลปะ        
  พ.ศ.2542 
- กฎกระทรวง ฉบับที่ 2       
  (พ.ศ.2543) ออกตามความ 
  ในพระราชบัญญัติ 
  สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 

๑2 ส านักงานปศุสัตว์ 
จังหวัดอุทัยธานี 

     (๑) ประกาศเขตโรคระบาดหรือเขตเฝ้าระวัง 
โรคระบาด ตามพระราชบัญญัติโรคระบาดสัตว์  
พ.ศ. ๒๕๕๘ 
     (๒) อ านาจหน้าที่ในฐานะ “เจ้าพนักงานท้องถิ่น” 
ตามพระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบ้า พ.ศ. ๒๕๓๕ 
          (๒.๑) อ านาจจับสัตว์ควบคุมนั้นเพ่ือกักขัง 
          (๒.๒) อ านาจท าลายสัตว์ควบคุม 
          (๒.๓) รับแจ้งเหตุตามพระราชบัญญัติ     
โรคพิษสุนัขบ้า 
     (3) ออกหนังสือเตือนให้ผู้ รับใบอนุญาต 
ให้ประกอบกิจการฆ่าสัตว์  ปฏิบัติ ให้ถูกต้อง
ภายในเวลาที่ก าหนด ตามมาตรา 47 

- พระราชบัญญัติโรคระบาดสัตว์  
  พ.ศ. ๒๕๕๘  
- พระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบ้า  
  พ.ศ. ๒๕๓๕  
- พระราชบัญญัติควบคุม 
  การฆ่าสัตว์เพ่ือการจ าหน่าย 
  เนื้อสัตว์ พ.ศ. 2559  
- ค าสั่งกรมปศุสัตว์  
  ที่ 984/2559 ลงวันที่  
  20 ธันวาคม 2559 

๑3 ส านักงานพาณิชย์
จังหวัดอุทัยธานี 

     (๑) เป็นนายทะเบียนหอการค้าประจ าจังหวัด
และนายทะเบียนสมาคมการค้าประจ าจังหวัด 
     (๒) จดทะเบียนจัดตั้งสมาคม อนุญาต อนุมัติ 
ตรวจคัดส าเนาเกี่ยวกับสมาคมและหอการค้า 

- พระราชบัญญัติ หอการค้ า  
  พ.ศ. ๒๕๐๙ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- พระราชบัญญัติสมาคมการค้า  
  พ.ศ. ๒๕๐๙ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

๑4 ส านักงานสถิติ
จังหวัดอุทัยธานี 

ก า ร ล ง น า ม  MOU กั บ ห น่ ว ย ง า น / ชุ ม ช น 
ที่จัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชน/ศูนย์ดิจิทัล
ชุมชน ในเรื่องที่หน่วยงาน/ชุมชน จะน า MOU 
ไปใช้ประกอบในการจัดสรรงบประมาณของ
หน่วยงาน/ชุมชน เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหาร
จัดการศูนย์ฯ ให้ยั่งยืน อาทิเช่น ค่าจ้างบุคลากร 
ค่าสาธารณูปโภค ค่า Internet ค่ากิจกรรมต่าง ๆ 

- ค าสั่งส านักงานคณะกรรมการ 
  ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
  แห่งชาติ ที่ ๑๕๗/๒๕๖๐  
  ลงวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๐ 
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-๙- 
 

ล าดับที ่ ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

๑5 ส านักงานส่งเสริม
การปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
อุทัยธานี 

     (๑) พิจารณาอนุมัติสั่งจ่ายบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
     (2) การของบประมาณบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นเพ่ิมเติม 
     (3) รับทราบการโอนเงินงบประมาณรายจ่าย 
หรือการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงประมาณการ
รายรับและงบประมาณรายจ่าย เมื่อได้รับอนุมัติ
จากผู้มีอ านาจแล้ว 
     (4) แต่งตั้งคณะกรรมการท าลายหนังสือและ
อนุมัติให้ท าลายหนังสือขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด และเทศบาลเมือง 

- พระราชบัญญัติบ าเหน็จ 
  บ านาญข้าราชการ 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๐๐  
  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
  ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  พ.ศ. ๒๕๔๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี    

ว่าด้วยงานสารบรรณ  
  พ.ศ. 2526 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

16 ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
อุทัยธานี 

การลงนามในบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

- ค าสั่งกระทรวงศึกษาธิการ  
  ที ่สป 240/2549 
  ลงวันที่ 29 มิถุนายน 2549 

17 ส านักงานป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 
จังหวัดอุทัยธานี 

     (1) การอนุมัติจ่ายเงินทดรองราชการ/การ
จัดหาและการควบคุมพัสดุ โดยมีอ านาจจ่ายเงิน
ทดรองราชการตามมติคณะกรรมการให้ความ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติจังหวัด “ก.ช.ภ.จ” 
ครั้งหนึ่งเต็มวงเงินตามที่ผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี
มีอ านาจต่อภัยพิบัติ แต่ละครั้งหรือแต่ละเหตุการณ์ 
     (2) การอนุมัติจ่ายเงินทดรองราชการเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในเชิงป้องกันหรือยับยั้งภัยพิบัติกรณี
ฉุก เฉินตามความเห็นของคณะกรรมการฯ       
ครั้งหนึ่งเต็มวงเงินตามที่ผู้ว่าราชการจังหวัด
อุทัยธานีมีอ านาจ ตามประกาศกรมป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการจ่ายเงิน ทดรองราชการในเชิงป้องกัน
หรือยับยั้ งภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน ลงวันที่  11 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 
     (3) การลงนามในประกาศเขตพ้ืนที่ประสบ 
สาธารณภัย การลงนามในประกาศเขตการให้
ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน   
การลงนามขยายระยะเวลาให้ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน การลงนามขยาย
วงเงินทดรองราชการ การลงนามในประกาศ
สิ้นสุดภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน และการลงนาม       
ในประกาศยุติการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ 
     (4) การอนุมัติ ให้ยืมเงินทดรองราชการ     

- ระเบียบการคลังว่าด้วย 
  เงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือ 
  ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 
  พ.ศ. 2568  
- แผนป้องกันและบรรเทา 
  สาธารณภัยแห่งชาติ  
  พ.ศ. 2564 และที่ปรับปรุง 
  เพ่ิมเติม 
- ประกาศกรมป้องกันและ 
  บรรเทาสาธารณภัย เรื่อง  
  หลักเกณฑ์ วิธีการ และ 
  เงื่อนไขการจ่ายเงินทดรอง 
  ราชการในเชิงป้องกันหรือ 
  ยับยั้งภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน  
  ลงวันที่ 11 กุมภาพันธ์  
  พ.ศ. 2563 
- ข้อ 33 ของระเบียบ 
  กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
  กิจการอาสาสมัครป้องกันภัย 
  ฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 
- หนังสือศูนย์อาสาสมัคร   
  ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  
  ที่ มท 0609/ว 5592  
  ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2564 
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-๑๐- 
 

ล าดับที ่ ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

เพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยหรือภัยพิบัติ
ฉุกเฉิน ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงิน
ทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ
ฉุกเฉิน พ.ศ. 2562 ในวงเงินครั้งหนึ่งเต็มวงเงิน
ตามท่ีผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานีมีอ านาจ 
     (5) มีอ านาจอนุมัติโครงการฝึกอบรม อปพร. 
และก ากับดูแลให้เป็นไปตามหลักสูตรที่ก าหนด 

- ระเบียบอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
  รวมทั้ง อ านาจที่หน่วยงาน 
  ต้นสังกัดมอบอ านาจให้ 
  ผู้ว่าราชการจังหวัดมาใน 
  ภายหลัง 
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ผนวก ง 
ผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานีมอบอ านาจให้ นายอ าเภอ ปฏิบัติราชการแทนในการปฏิบัติตาม
กฎหมาย พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง 

มติคณะรัฐมนตรี หรือหนงัสือสั่งการ ในการควบคมุ ก ากับดูแลการปฏิบัติราชการ 
ของส่วนราชการในพื้นที่อ าเภอ 

(รายละเอียดแนบท้ายค าสั่งจังหวัดอุทัยธานี ที่ 3536/2568 ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 2568) 
 

ล าดับ
ที ่

ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

๑ ทุกอ าเภอ การบริหารงานบุคคล 
     (๑) ควบคุม ก ากับดูแล การปฏิบัติราชการ           
ของข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานราชการ           
ในสังกัด ให้ เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบ     
แบบแผนของทางราชการ รวมทั้งการเสนอความดี 
ความชอบ การด าเนินการว่ากล่าวตักเตือน แนะน า
ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ     
ในสังกัดที่ยังไม่ถือว่าเป็นความผิดทางวินัย  
     (๒) การบริหารงานบุคคลของลูกจ้างและ
พนักงานราชการ มอบอ านาจให้ทุกข้ันตอน  
ยกเว้น การด าเนินการทางวินัยอย่างร้ายแรง 
     (3) การออกบัตรประจ าตัวส าหรับสมาชิกและ
ผู้บริหารของเทศบาลต าบลและองค์การบริหาร   
ส่วนต าบลในเขตอ าเภอ 
    (4) การลงนามรับรองการเป็นข้าราชการและ 
การรับรองเงินเดือน 
     (5) การอนุมัติ อนุญาตให้ข้าราชการสังกัด
ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจั งหวัด        
ที่ปฏิบัติงาน ณ ส านักงานส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นอ าเภอ ดังนี้ 
        (5.1) การเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
รวมถึงการอนุญาตให้ออกนอกเขตจังหวัด 
         (5 .2 )การอนุญาตให้ ข้ าร าชการตั้ งแต่
ต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับช านาญการพิเศษ 
ลงมาเข้าร่วมเป็นกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง 
กรรมการสอบวินัยอย่างไม่ร้ายแรงหรือกรรมการ
สอบสวนวินัยข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ตามท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในอ าเภอร้องขอ 
 

 
- พระราชบัญญัติระเบียบ 
  ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
- พระราชบัญญัติบัตรประจ าตัว 
  เจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง 
  ว่าด้วยลูกจ้างประจ าของ       
  ส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๓๗ 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี   
  ว่าด้วยพนักงานราชการ        
  พ.ศ. ๒๕๔๗ 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
  ว่า ด้วยงานสารบรรณ  
  พ.ศ.2526 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 
 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
  ว่าด้วยการลาของข้าราชการ  
  พ.ศ.2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
  ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
  พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
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-๒- 
 

ล าดับ
ที ่

ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

         (5.3) การอนุมัติให้ข้าราชการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 
         ( 5 . 4 )  ก า ร อนุ ญ า ต ใ ห้ ข้ า ร า ช ก า ร ล า         
ทุกประเภท ยกเว้นการเดินทางไปต่างประเทศ
ระหว่างการลา การลาศึกษาต่อ และการอุปสมบท 
     (6) การลาของข้าราชการ พนักงานราชการและ
ลูกจ้างในอ าเภอ 

 
 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
  ว่าด้วยการลาของข้าราชการ  
  พ.ศ. ๒๕๕๕ 

๒ ทุกอ าเภอ การอนุมัติ การอนุญาต และการวินิจฉัยสั่งการ 
     (1 )  มี อ านาจด า เนิ นการด้ านการบริหาร
งบประมาณ อนุมัติด าเนินการและใช้งบประมาณ
ตามโครงการที่จังหวัดแจ้งอนุมัติโครงการ  และ
มอบหมายให้อ าเภอเป็นหน่วยด าเนินโครงการ 
ยกเว้นที่สงวนไว้เป็นอ านาจของผู้ ว่าราชการ
จังหวัด รองผู้ว่าราชการจังหวัด และหัวหน้าส่วน
ราชการประจ าจังหวัด  
     ทั้งนี้ ในการบริหารราชการตามกฎหมายและ
ระเบียบแบบแผนของทางราชการของส่วนราชการ 
ที่มีที่ตั้งอยู่ในอ าเภอ เมื่อไม่มีกฎหมายหรือค าสั่ง 
มอบอ านาจให้แก่ผู้ใดไว้เป็นการเฉพาะให้นายอ าเภอ
มีหน้าที่ต้องรักษาการให้เป็นไปตามกฎหมายนั้นด้วย 
     (2) อนุมัติให้ข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงาน
ราชการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร        
การอนุญาตออกนอกเขตจังหวัด  
     ยกเว้น นายอ าเภอ 
 
 
 
 
     (๓) อนุมัติให้ข้าราชการและลูกจ้าง ในสังกัด
อ าเภออยู่ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการปกติตามที่
ราชการก าหนด และการอนุมัติให้เบิกจ่ายค่าอาหาร
ท าการนอกเวลาราชการได้ตามสิทธิ 
     (๔) อนุญาตให้ใช้รถยนต์ส่วนกลางของทางราชการ
นอกที่ตั้งส านักงาน ออกนอกเขตจังหวัด หรือการใช้
ข้ามคืน ของข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานราชการ
ในสังกัด  
     ยกเว้น นายอ าเภอ 
 

 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร   
  ราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534  
  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
  ว่าด้วยการอนุมัติให้เดินทาง 
  ไปราชการและการจัดประชุม 
  ของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๒๔ 
- พระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่าย 
  ในการเดินทางไปราชการ  
  พ.ศ.2526 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
- กฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง 
  ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน 
  การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
  พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี   
  ว่าด้วยรถราชการ พ.ศ. ๒๕๒๓ 
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-๓- 
 

ล าดับ
ที ่

ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

     (๕) อนุมัติจ าหน่ายกระสุนปืนลูกซอง ซึ่งใช้ใน
การฝึกอบรมทบทวนของอ าเภอ 
 
 
     (๖) การแต่งตั้งคณะกรรมการท าลายหนังสือ 
และอนุมัติให้ท าลายหนังสือของที่ท าการปกครอง
อ าเภอ เทศบาลต าบล และองค์การบริหารส่วนต าบล 
รวมถึงส่วนราชการในราชการบริหารส่วนภูมิภาคที่มี
ที่ตั้งอยู่ในอ าเภอ 
     (7) การก ากับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
         (7.1) การเรียกประชุมสภาเทศบาล (ต าบล)   
สมัยวิสามัญและการอนุญาตให้ขยายระยะเวลาการ
ประชุมเทศบาล (ต าบล)สมัยวิสามัญ มาตรา 26 
วรรคหนึ่งและวรรคสอง 
         (7.2) การอนุญาตให้ขยายเวลาการประชุม
สภาเทศบาล (ต าบล)สมัยสามัญ ตามมาตรา 24 
ว ร รคสี่  แ ละก าร เ รี ย กป ร ะชุ ม สภ า เทศบาล       
มาตรา 25 วรรคสอง 
         (7.3) การแต่งตั้งประธานสภาเทศบาลต าบล 
และรองประธานสภาเทศบาลต าบลในการประชุม
สภาเทศบาลต าบลครั้งแรก มาตรา 20 วรรคหนึ่ง 
         (7.4) การแต่งตั้งประธานสภาเทศบาลต าบล
และรองประธานสภาเทศบาลต าบล แทนต าแหน่ง   
ที่ว่าง 
         (7 .5) เรียกประชุมสภาเทศบาลต าบล     
ครั้งแรกและท าหน้าที่เปิดการประชุมสภาเทศบาล
ต าบลครั้งแรก มาตรา 24 วรรคสอง 
         (7.6) การพิจารณาให้ความเห็นชอบด้วยกับร่าง
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย และร่างเทศบัญญัติ
ทั่วไป กรณีเทศบาลต าบล มาตรา 62 วรรคสอง 
         (7.7) รับทราบรายงานการโอนงบประมาณ
รายจ่ าย หรือการแก้ ไขเปลี่ ยนแปลงค าชี้ แจง
ประมาณการรายรับและงบประมาณ (ข้อ 32) 
         (7.8) รับรายงานการแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่
ตามข้อ 8,10 และ 11 หรือรับรายงานกรณีไม่มี
เหตุจะแต่งตั้งคณะกรรมการฯ (กรณีเทศบาลต าบล) 
รวมทั้ง แต่งตั้งคณะกรรมการฯหรือเปลี่ยนแปลง

- ข้อปฏิบัติว่าด้วยการเบิกจ่าย  
  การเก็บรักษา การจ าหน่าย 
  อาวุธปืน และเครื่องกระสุนที่ใช้ 
  ส าหรับหมู่บ้าน อพป. พ.ศ. 2524 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
  ว่าด้วยงานสารบรรณ  
  พ.ศ. ๒๕๒๖ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 
 
 
- พระราชบัญญัติเทศบาล          
  พ.ศ.๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
  ข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  
  พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
  วิธีการงบประมาณขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
  หมวด 4 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  
  การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548   
  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตร ี 
  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติ 
  เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมดิ 
  ของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 
- หนังสือกระทรวงการคลัง  
  ที่ กค 0406.2/ว 75 ลงวันที่  
  30 ตุลาคม 2550 
- ประกาศกระทรวงมหาดไทย  
  เรื่อง แบบบัตรประจ าตัว 
  นายทะเบียนและพนักงาน 
  เจ้าหน้าที่ ตามพระราชบัญญัติ 
  หอพัก พ.ศ.2558  
  ข้อ 2 (1) (ข) 
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-๔- 
 

ล าดับ
ที ่

ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

กรรมการแทนผู้ มี อ านาจแต่ งตั้ งนั้ น ได้ ตามที่
เห็นสมควร (ข้อ 12) 
         (7.9) แต่งตั้งคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริง
ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ กรณีมีเหตุ   
อันควรเชื่อว่านายกเทศมนตรี กระท าให้เกิดความ
เสียหายหรือมีส่วนกระท าให้เกิดเสียหายแก่เทศบาล
(ต าบล) (ข้อ 12/1) 
          (7.10) การแต่งตั้งคณะกรรมการหาข้อยุติ
การขัดแย้ ง ในกรณีที่สภาเทศบาลต าบลไม่รับ
หลักการแห่งร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีหรือเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
ตามมาตรา 62 ตรี แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล 
พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
           (7.11) การพิจารณาให้ขยายเวลาการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล ตามข้อ 18 วรรคสี่ 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ         
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
          (7 .12) การสั่ งขยาย เวลาด า เนินการ
เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเทศบาลต าบล 
และองค์การบริหารส่วนต าบล กรณีคณะกรรมการ
สอบสวนข้ อ เท็ จจ ริ ง คว ามรั บผิ ดทางละ เมิ ด          
ยังพิจารณาไม่แล้วเสร็จในระยะเวลาที่ก าหนด 
          (7.13) การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน 
ผู้บริหาร รองผู้บริหาร ประธานสภา รองประธานสภา 
สมาชิกสภา เลขานุการ ผู้บริหาร และที่ปรึกษาของ
เทศบาลต าบล กรณี สิ้นสุดสมาชิกภาพ การขาด
คุณสมบัติหรือมีสถานะต้องห้าม ตามมาตรา 71 
แห่งพระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ.2496 และ       
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
          (7.14) การออกบัตรประจ าตัวนายทะเบียน
ตามพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ.2558 ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 
          (7.15) การให้ความเห็นชอบร่างเทศบัญญัติ
ที่ อ อกต ามพระร าชบัญญั ติ ก า ร ส า ธ า รณสุ ข         
พ.ศ.2535 และเทศบัญญัติอ่ืนๆ ของเทศบาลต าบล 
ตามมาตรา 62 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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-๕- 
 

ล าดับ
ที ่

ส่วนราชการ เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

     (8) การอนุมัติการเดินทางไปราชการและ     
การด าเนินการอ่ืนที่เกี่ยวข้องของผู้บริหารท้องถิ่น
และประธานสภาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล  
ยกเว้น การเดินทางไปราชการต่างประเทศ 
     (9) การอนุมัติใช้รถยนต์ส่วนตัว ของผู้บริหาร
ท้องถิ่นและประธานสภาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
และองค์การบริหารส่วนต าบล 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
  ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
  พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี   
  ว่าด้วยรถราชการ พ.ศ. ๒๕๒๓ 
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ผนวก จ. 
ผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี มอบอ านาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ        

สังกัดส่วนภูมิภาค หัวหนา้ส่วนราชการสังกัดส่วนกลาง นายอ าเภอ 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอุทัยธานี ผู้อ านวยการโรงพยาบาลชุมชน และสาธารณสุขอ าเภอ 

ในการด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
 

(แนบท้ายค าสั่งจังหวัดอทุัยธานี ที่ 3536/2568  ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 2568) 
………………………………………… 

 
๑. เพ่ือให้การบริหารงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง  และการบริหารพัสดุของจังหวัดอุทัยธานี          

ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย   
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และหลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ    
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด้วยเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ และเงินบ ารุงของสถานบริการ
สาธารณสุข และหมายความรวมถึงงบประมาณรายจ่ายของราชการบริหารส่วนกลาง (กระทรวง และกรม)           
ที่ได้มอบอ านาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน เพ่ือให้ส่วนราชการประจ าจังหวัดอุทัยธานี  ถือปฏิบัติ   
ตามแนวทางของพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐฯ ดังกล่าวเป็นไป ด้วยความเรียบร้อย 
เหมาะสม มีประสิทธิภาพ เกิดความคุ้มค่าต่อภารกิจของรัฐและป้องกันปัญหาการทุจริต  ดังนั้น ผู้ว่าราชการจังหวัด
อุทัยธานี จึงมีค าสั่งมอบอ านาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี  หัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัดอุทัยธานี 
นายอ าเภอ ผู้อ านวยการโรงพยาบาล และสาธารณสุขอ าเภอ ด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ เช่น การซื้อหรือจ้าง การเช่า การแลกเปลี่ยน การจ้าง ที่ปรึกษา การออกแบบ หรือควบคุมงาน
ก่อสร้าง การท าสัญญา และหลักประกันสัญญา การบริหารสัญญา และการตรวจรับพัสดุ  การประเมินผล           
การปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ การทิ้งงาน การลงโทษให้เป็นผู้ทิ้งงาน การเพิกถอนการเป็นผู้ทิ้งงาน การบริหารพัสดุ 
การเก็บ การบันทึก การเบิกจ่าย การยืม การบ ารุงรักษา การตรวจสอบ การจ าหน่ายพัสดุ การร้องเรียน และ      
การด าเนินการอ่ืน ๆ ที่ก าหนดไว้ในระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. ๒๕๖๐ และกฎกระทรวงที่ออกตามความในพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ    
พ.ศ. ๒๕๖๐ ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี มติคณะรัฐมนตรี และหนังสือสั่งการอ่ืนใด ดังนี้ 
 

ที่ ผู้รับมอบอ านาจ อ านาจที่ได้รับมอบ 

๑. รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี  
(ส่วนราชการในก ากับดูแล ตามภาคผนวก ก) 

มีอ านาจในการอนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้าง ให้ความเห็นชอบ 
หรือสั่งการ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุภาครัฐ      
ทุกวิ ธีและทุกขั้นตอน  ครั้ งหนึ่ ง เต็มวงเงินตามที่         
ผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานีมีอ านาจ 
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- 2 - 
  

 

ที่ ผู้รับมอบอ านาจ อ านาจที่ได้รับมอบ 

๒. ปลัดจังหวัดอุทัยธานี หัวหน้าส่วนราชการ
สังกัดราชการส่วนภูมิภาคประจ าจังหวัด 
หัวหน้าส่วนราชการสังกัดราชการส่วนกลาง 
ที่มี ส านั กงานตั้ งอยู่ ใน เขต พ้ืนที่ จั งหวัด
อุทัยธานี และนายอ าเภอ 

มีอ านาจในการอนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้าง ให้ความเห็นชอบ หรือ
สั่งการ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุภาครัฐทุกขั้นตอน 
ภายในวงเงิน ดังนี้ 

   ๑. วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป  
       ซึ่งมีวงเงินครั้งละไม่เกิน ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
   2. วิธีคัดเลือก  
       ซึ่งมีวงเงินครั้งละไม่เกิน ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
   3. วิธีเฉพาะเจาะจง 
       ตามมาตรา ๕๖ (๒) (ก)(ข)(ค)(ง)(จ) (ฉ)(ช)(ซ)  
       ซึ่งมีวงเงินครั้งละไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท 

๓. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี 
และผู้อ านวยการโรงพยาบาลอุทัยธานี 

   ๑. มีอ านาจในการอนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้าง ให้ความเห็นชอบ 
สั่งการ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุภาครัฐ ทุกวิธีและ 
ทุกขั้นตอนครั้งหนึ่งเต็มวงเงินตามที่ผู้ว่าราชการจังหวัด
อุทัยธานีมีอ านาจ ส าหรับการจัดหาหรือการจัดซื้อจัดจ้าง 
ครุภัณฑ์การแพทย์  เวชภัณฑ์ยา เวชภัณฑ์ที่มิ ใช่ยา      
วัสดุวิทยาศาสตร์ วัสดุการแพทย์ และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
   ๒. มีอ านาจในการอนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้าง ให้ความเห็นชอบ 
หรือสั่ งการ  เกี่ ยวกับการจัดซื้ อจัดจ้ างพัสดุภาครั ฐ         
ทุกขั้นตอน ภายในวงเงิน ดังนี้ 
       ๒.๑ วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป หรือวิธีคัดเลือก  
             ซึ่งมวีงเงินครั้งละไม่เกิน ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
       ๒.๒ วิธีเฉพาะเจาะจง  
             ตามมาตรา ๕๖ (๒) (ก)(ข)(ค)(ง)(จ) (ฉ)(ช)(ซ)  
             ซึ่งมีวงเงนิครั้งละไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท 

     รวมทั้ งมีอ านาจในการอนุมัติ การก่อหนี้ ผู ก พัน       
ตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเงินบ ารุงของ
หน่วยในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๑ และ      
ที่แก้ ไขเ พ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน เกี่ ยวกับ  “การพัสดุ”       
การสั่งซื้อสั่งจ้าง ตามวิธีที่ได้รับมอบอ านาจ และภายใน
วงเงินที่ได้รับมอบอ านาจทุกขั้นตอน ตามค าสั่งส านักงาน
ปลัดกระทรวง สาธารณสุข ที่ ๒๐๑๑/๒๕๖๓ ลงวันที่    
๑๗ สิ งหาคม ๒๕๖๓ เรื่ อง มอบอ านาจการอนุมัติ   
จ่ายเงินบ ารุง 
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๔. ผู้อ านวยการโรงพยาบาลชุมชน    ๑. มีอ านาจในการอนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้าง ให้ความเห็นชอบ 
หรือสั่ งการ เกี่ ยวกับการจัดซื้ อจัดจ้ างพัสดุภาครั ฐ         
ทุกขั้นตอน ภายในวงเงิน ดังนี้ 
      ๑.๑ วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป หรือวิธีคัดเลือก     
            ซึ่งมีวงเงินครั้งละไม่เกิน ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
      ๑.๒ วิธีเฉพาะเจาะจง 
            ตามมาตรา ๕๖ (๒) (ก)(ข)(ค)(ง)(จ) (ฉ)(ช)(ซ)  
            ซึ่งมีวงเงินครั้งละไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท 
     รวมทั้ งมีอ านาจในการอนุมัติ การก่อหนี้ ผู ก พัน      
ตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเงินบ ารุงของ
หน่วยในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๑ และ      
ที่แก้ ไขเ พ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน เกี่ยวกับ “การพัสดุ”       
การสั่งซื้อสั่งจ้าง ตามวิธีที่ได้รับมอบอ านาจ และภายใน
วงเงินที่ได้รับมอบอ านาจทุกขั้นตอน ตามค าสั่งส านักงาน
ปลัดกระทรวง สาธารณสุข ที่ ๒๐๑๑/๒๕๖๓ ลงวันที่    
๑๗ สิ งหาคม ๒๕๖๓ เรื่ อง มอบอ านาจการอนุมัติ    
จ่ายเงินบ ารุง 

๕. สาธารณสุขอ าเภอ      มีอ านาจในการอนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้าง ให้ความเห็นชอบ 
หรือสั่งการ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุภาครัฐ 
     วิธีเฉพาะเจาะจงตามมาตรา ๕๖ (๒) (ข)(ช)  
     ซึ่งมีวงเงิน ครั้งละไม่เกิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท 
     รวมทั้ งมีอ านาจในการอนุมัติ การก่อหนี้ ผู ก พัน       
ตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเงินบ ารุงของ
หน่วยใน สังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๒ และ    
ที่แก้ ไขเ พ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน เกี่ยวกับ “การพัสดุ”       
การสั่งซื้อสั่งจ้างตามวิธีที่ได้รับมอบอ านาจ และภายใน
วงเงินที่ได้รับมอบอ านาจทุกขั้นตอน ตามค าสั่งส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ ๒๐๑๑/๒๕๖๓ ลงวันที่    
๑๗ สิ งหาคม ๒๕๖๓ เรื่ อง มอบอ านาจการอนุมัติ    
จ่ายเงิน บ ารุง 
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๖. ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล      มีอ านาจในการอนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้าง ให้ความเห็นชอบ
หรือ สั่งการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุภาครัฐ 
     วิธีเฉพาะเจาะจงตามมาตรา ๕๖ (๒) (ข)(ช)  
     ซึ่งมีวงเงินครั้งละไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
     รวมทั้ งมีอ านาจในการอนุมัติ การก่อหนี้ ผู ก พัน           
ตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเงินบ ารุงของ   
หน่วยในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖๒ และ        
ที่แก้ ไขเ พ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน เกี่ยวกับ “การพัสดุ”       
การสั่งซื้อสั่งจ้างตามวิธีที่ได้รับมอบอ านาจ และภายใน
วงเงินที่ได้รับมอบอ านาจทุกขั้นตอน ตามค าสั่งส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ ๒๐๑๑/๒๕๖๓ ลงวันที่     
๑๗ สิ งหาคม ๒๕๖๓ เรื่ อง มอบอ านาจการอนุมัติ    
จ่ายเงินบ ารุง 

๒. ให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี ปลัดจังหวัดอุทัยธานี หัวหน้าส่วนราชการส่วนภูมิภาค
ประจ าจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการส่วนกลางที่มีส านักงานตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่จังหวัด อุทัยธานี นายอ าเภอ และ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล มีอ านาจในการเปลี่ยนแปลงแก้ไขสัญญา การอนุมัติคืนหลักประกันสัญญาที่พ้นภาระ
ผูกพันแล้ว ภายในวงเงินที่ได้รับมอบอ านาจตามข้อ ๑. 

๓. ให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี ปลัดจังหวัดอุทัยธานี หัวหน้าส่วนราชการส่วนภูมิภาค 
ประจ าจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการส่วนกลางที่มีส านักงานตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่จังหวัด อุทัยธานี นายอ าเภอ และ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล มีอ านาจในการแต่งตั้งหัวหน้าเจ้าหน้าที่และเจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุ ภายในวงเงินที่ได้รับมอบอ านาจตามข้อ ๑. รวมทั้งมีอ านาจในการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจสอบ
พัสดุประจ าป ีตลอดจนการจ าหน่ายพัสดุทุกขั้นตอน 

๔. มอบอ านาจในการเช่าอสังหาริมทรัพย์และสังหาริมทรัพย์ ดังนี้ 
๔.๑ ให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี มีอ านาจในการเช่าอสังหาริมทรัพย์ ภายในวงเงิน    

ตามขอบเขตอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี ตามข้อ ๙๓ – ๙๕ ของระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย    
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๔.๒ ให้หัวหน้าส่วนราชการบริหารส่วนภูมิภาค นายอ าเภอ และผู้อ านวยการโรงพยาบาล      
มีอ านาจในการเช่าสังหาริมทรัพย์ ภายในวงเงินตามขอบเขตอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี ตามข้อ ๙๓ – ๙๕ 
ของระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๕. การมอบอ านาจ ในกรณีการใช้จ่ายงบพัฒนาจังหวัดหรืองบกลุ่มจังหวัด 
๕.๑ มอบอ านาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี หัวหน้าส่วนราชการบริหารส่วนภูมิภาค

นายอ าเภอ และผู้อ านวยการโรงพยาบาล ด าเนินการเกี่ยวกับจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ทุกวิธีและทุกขั้นตอน ด้วยเงินงบพัฒนาจังหวัดหรืองบกลุ่มจังหวัด      
ตามวงเงินที่ผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานีเป็นผู้อนุมัติโครงการ 
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๕.๒ กรณีหากจะมีการมอบอ านาจในการด าเนินการเกี่ยวกับจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ             

ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลัง      
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ให้กับราชการบริหารส่วนกลางที่มีส านักงานตั้งอยู่
ในเขตจังหวัดอุทัยธานีโดยตรง ส าหรับเงินงบพัฒนาจังหวัดหรืองบกลุ่มจังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี       
อาจพิจารณามอบอ านาจเกี่ยวกับเงินงบพัฒนาจังหวัดหรืองบกลุ่มจังหวัดดังกล่าวให้กับหัวหน้าราชการบริหาร 
ส่วนกลางที่มีส านักงานตั้งอยู่ในเขตจังหวัดอุทัยธานี ปฏิบัติราชการแทน ได้เป็นรายกรณี ทั้งนี้ เมื่อมีการมอบอ านาจ 
ดังกล่าวแล้วให้แจ้งหัวหน้าหน่วยงานของรัฐต้นสังกัดของผู้รับมอบอ านาจทราบ รวมทั้งให้ส่งส าเนาหลักฐาน       
การมอบอ านาจให้ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินทราบต่อไป 

๕.๓ การยืมเงิน ให้รองผู้ว่าราชการจังหวัด (ที่ก ากับดูแลส านักงานจังหวัดอุทัยธานี) เป็นผู้มี
อ านาจอนุมัติสัญญายืมเงิน โดยมีก าหนดไม่เกินวงเงินที่ได้รับอนุมัติตามโครงการนั้น โดยให้หน่วยงานผู้ยืมเงิน      
ถือปฏิบัติตามหนังสือ ดังนี้ 

(๑) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค ๐๔๐๖.๓/ว ๑๑๕ ลงวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๕๑ 
เรื่อง วิธีปฏิบัติในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายของจังหวัด 

(๒) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค ๐๔๐๖.๓/ว ๓ ลงวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๕๒ 
เรื่อง วิธีปฏิบัติเพิ่มเติมในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายของจังหวัด 

(๓) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค ๐๔๐๖.๓/ว ๑๗ ลงวันที ่๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๓ 
เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายของกลุ่มจังหวัด 

๖. ผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานีเป็นผู้อนุมัติโครงการ โดยให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี        
มีอ านาจในการเห็นชอบโครงการ ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร (ตามส่วนราชการในก ากับดูแล ผนวก ก) และ 
ปลัดจังหวัดอุทัยธานี หัวหน้าส่วนราชการส่วนภูมิภาคประจ าจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการส่วนกลางที่มีส านักงาน 
ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่จังหวัดอุทัยธานี นายอ าเภอ และผู้อ านวยการโรงพยาบาล เป็นผู้เสนอโครงการ ดังนี้ 

๖.๑ งบประมาณรายจ่ายตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ของจังหวัดอุทัยธานี 
๖.๒ งบประมาณรายจ่ายตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 
๖.๓ งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ งบกลาง รายการเงินส ารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉิน

หรือจ าเป็นส าหรับรัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี 
๖.๔ งบประมาณค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเร่งด่วนของ

ประชาชนในจังหวัด 

๗. ให้หัวหน้าส่วนราชการส่วนภูมิภาคประจ าจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการส่วนกลางที่มีส านักงาน
ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่จังหวัดอุทัยธานี นายอ าเภอ และผู้อ านวยการโรงพยาบาล มีอ านาจด าเนินการเกี่ยวกับ          
“การพัสดุ” การสั่งซื้อสั่งจ้างทุกขั้นตอนให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ .ศ. ๒๕๖๐ และ
กฎกระทรวงที่เกี่ยวข้อง ตามที่ได้รับมอบอ านาจและภายในวงเงินที่ได้รับมอบอ านาจตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ดังนี้ 

๗.๑ งบประมาณรายจ่ายตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ของจังหวัดอุทัยธานี 
๗.๒ งบประมาณรายจ่ายตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 
๗.๓ งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ งบกลาง รายการเงินส ารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉิน

หรือจ าเป็นในอ านาจของรองนายกรัฐมนตรี 
๗.๔ งบประมาณค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเร่งด่วนของ

ประชาชนในจังหวัด 
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๘. การมอบอ านาจในการอนุมัติการเบิกจ่ายเงิน และการอนุมัติจ่ายเงินยืม ตามโครงการ และ
รายการค่าใช้จ่ายในการบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จังหวัดอุทัยธานี และกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 (เฉพาะหน่วยด าเนินงานที่ตั้งอยู่ใน พ้ืนที่จังหวัดอุทัยธานี) 
รวมถึงงบประมาณรายจ่ายของราชการบริหารส่วนกลาง (กระทรวงและกรม) ที่ได้จัดสรรให้จังหวัดอุทัยธานี
ด าเนินการและเบิกจ่ายแทน หรืองบประมาณจากแหล่งอ่ืนประจ าปีทุกปีงบประมาณ หรืองบประมาณก่อนหน้า     
ที่อยู่ระหว่างการด าเนินงาน และให้หมายความรวมถึงงบประมาณที่เหลือจ่ายจากการด าเนินโครงการทุกขั้นตอน 
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงินและ      
การน าเงินส่งคลัง พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมทั้งระเบียบและหนังสือสั่งการอ่ืน ที่เก่ียวข้องให้หัวหน้าส านักงานจังหวัดอุทัยธานี
ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี 

๙. การมอบอ านาจให้ด าเนินการในการบริหารสินทรัพย์ที่เกิดจากการด าเนินโครงการ  และ 
รายการค่าใช้จ่ายในการบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ 
จังหวัดอุทัยธานี และกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 (เฉพาะหน่วยด าเนินงานที่ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ จังหวัดอุทัยธานี) 
รวมถึงงบประมาณรายจ่ายของราชการบริหารส่วนกลาง (กระทรวงและกรม) ที่ได้จัดสรรให้จังหวัดอุทัยธานี
ด าเนินการและเบิกจ่ายแทน หรืองบประมาณจากแหล่งอ่ืนประจ าปีทุกปีงบประมาณหรืองบประมาณก่อนหน้า       
ที่อยู่ระหว่างการด าเนินงาน และให้หมายความรวมถึงงบประมาณที่เหลือจ่ายจากการด าเนินโครงการ  ทุกขั้นตอน 
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ และกฎกระทรวง หรือหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องให้หัวหน้า
ส านักงานจังหวัดอุทัยธานีปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดอุทัยธานี ทั้งนี้ ให้ด าเนินการตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) 

๑๐. ผู้ได้รับมอบอ านาจตามค าสั่งนี้ จะมอบอ านาจให้ผู้ใดต่ออีกไม่ได้ 

๑๑. ค าสั่งจังหวัดอุทัยธานีเกี่ยวกับการพัสดุที่ก าหนดไว้แล้วซึ่งขัดหรือแย้งกับค าสั่งนี้ให้ถือปฏิบัติ
ตามค าสั่งนี้ 

 
---------------------------- 
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